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Research und Recruiting Expert*in

Karrierechancen in der Personalberatung - fur Einsteiger und erfahrene Profis

Du mochtest im HR-Bereich Fuls A
nsprechperson

fassen oder den nachsten Dimiana Atanasova

Karriereschritt in einer =

‘l dimiana.atanasova@iventa.at
i i ?
zukunftsorientierten Branche setzen? B 143 (1) 523 49 44-253

Du willst Projekte von Anfang an
begleiten, Verantwortung
ubernehmen und gemeinsam mit uns
die richtigen Talente fur spannende
Unternehmen finden? Dann bist du bei

uns genau richtig!

IVENTA zahlt zu den fuhrenden
Personalberatungsunternehmen in
Osterreich - und das seit Gber 30
Jahren. Wir stehen fur Branchen-
Know-how, Professionalitat,
Qualitat und Effizienz. Unser Ziel:
die Schlusselpositionen unserer
Kund*innen mit den richtigen
Menschen zu besetzen - und dabei
immer den Menschen ins Zentrum zu

stellen.

Far unser dynamisches Team am
Standort im Herzen des 7. Bezirks
in Wien suchen wir tatkraftige
Unterstutzung - mit frischen Ideen,
Engagement und Freude an der

Zusammenarbeit.
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Deine Aufgaben:
e Du arbeitest eng mit unseren Consultants zusammen und unterstutzt proaktiv
bei Recruiting-Projekten.

e Du Ubernimmst eigenstandige Research-Aktivitaten - von der Identifikation
potenzieller Kandidat*innen Uber Datenbanken, Social-Media-Plattformen und

Netzwerke bis hin zur Erstellung von Zielfirmenlisten.

e Zielgerichtete, professionelle Direktansprachen entwickelst und fuhrst du

durch, um Top-Talente fur unsere Kund*innen zu gewinnen.

e Du fuhrst telefonische Erstgesprache und kimmerst dich um die Vorselektion

von Bewerbungen.

e Durch professionelles Bewerberhandling sorgst du fur eine optimale

Candidate Journey.

e Die Projektadministration - von der Inseratsgestaltung bis hin zur

Abschlusshonorarnote - Ubernimmst du eigenverantwortlich.

Das bringst du mit:
e Ein abgeschlossenes wirtschaftliches Studium (vorzugsweise mit
Schwerpunkt Human Resources) und idealerweise erste Berufserfahrung
e Begeisterung fur Social Media und das Thema Recruiting
e Erste Erfahrung im Recruiting oder Research von Vorteil
e Ausgepragte Dienstleistungsorientierung und Einsatzbereitschaft
e Organisationstalent mit Kommunikations- und Ausdrucksstarke
e Eigenstandigkeit und eine serviceorientierte, organisierte Arbeitsweise

e Eine kommunikative und kreative Personlichkeit mit Begeisterung fur HR-

Themen
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Wir bieten dir:

Ein wertschatzendes, junges und engagiertes Team

Die Moglichkeit Neues zu lernen und spannende Erfahrungen zu sammeln

Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel Eigenverantwortung

Mentoring durch unsere Consultants

Ein schones Office mit moderner Ausstattung, fulSlaufig zur Mariahilferstralse

Mitarbeiterbenefits wie eine Jahreskarte fur die Wiener Linien,
Vergunstigungen bei ausgewahlten Handelsunternehmen,

Weiterbildungsmoglichkeiten, Mitarbeiterevents u.v.m.
e Home Office sowie Workation Moglichkeit

e Ein Jahresbruttogehalt ab EUR 35.000,- abhangig von deiner beruflichen
Qualifikation und Erfahrung

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung an Iventa Wien unter

www.bewerben.iventa.eu mit Angabe der Ref.-Nr. 02277/IV.

Leistungen

i)

HONNETS

0

lventa

Workation

Fitnessmaoglichkeit / gemeinsames Sportprogramm / Gesundheitsvorsorge
Weiterbildungs- u. entwicklungsmoglichkeiten / Coaching

Gute offentliche Verkehrsanbindung

Mitarbeiterrabatte intern und/oder extern

Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit

Home-Office Option
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Jahrliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 35.000
mégliche Uberzahlung: € 35.000

Kontakt

Far weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:
0 Dimiana Atanasova
=
“l dimiana.atanasova@iventa.at
=2 +43 (1) 523 49 44-253

Seher Sirin

seher.sirin@iventa.at
+43 (1) 523 49 44-275
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