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Vorstandin/Vorstand

fur die Bereiche Medizin, Pflege & Personal
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Die Steiermarkische
Krankenanstaltengesellschaft
m.b.H. (KAGes) steht zu 100 % im
Eigentum des Landes Steiermark und
ist eines der groten privatrechtlich
geflhrten Unternehmen sowie der
grolste Arbeitgeber in der Steiermark.
Seine unternehmerische Kernaufgabe
ist die Errichtung und der Betrieb von
Landeskrankenanstalten sowie
Landespflegezentren im Land
Steiermark sowie deren Fuhrung.
Gemeinsam verantworten Sie die
strategische Unternehmenssteuerung
sowie eine klare und konsistente
Unternehmenskommunikation. Im
Fokus steht dabei eine moglichst
qualitatsvolle, bedarfsgerechte, aber
auch gesamtwirtschaftlich und
okonomisch effiziente, medizinisch
adaquate und patientenorientierte
Versorgung in der Steiermark. Mit
Ihrer Losungsorientierung und
auBerordentlichen
Kommunikationskompetenz tragen Sie
Sorge fur den Informationsfluss und
die Kooperation mit dem Eigentumer,
dem Aufsichtsrat sowie der
Belegschaft. Das Land Steiermark
besetzt gemals
Stellenbesetzungsgesetz diese
Position ab 01.10.2026 fur funf Jahre

neu.
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Ansprechperson

Edith Baumgartner

£ edith.baumgartner@iventa.at
* g +43 (316) 90 80 10-451
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Aufgaben:

FUhrung des medizinischen/pflegerischen/personellen Bereiches
FUuhrung der Geschafte und Vertretung der Gesellschaft

Innovative und organisatorische (Weiter-)Entwicklung und Umsetzung des

Regionalen Strukturplans Gesundheit Steiermark 2030 ff.

Entwicklung und Umsetzung einer Strategie zur Verbesserung der

Patientenzufriedenheit bei gleichzeitiger Kostenoptimierung

Anforderungen:

Universitats- bzw. Hochschulabschluss, vorzugsweise im Bereich Medizin,

Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften

Mehrjahrige Erfahrung in organisatorischen FUhrungspositionen im

Krankenhaus- bzw. Gesundheitsbereich vergleichbarer Gréofsenordnung

Kenntnis der steirischen Spitalslandschaft sowie der Medizinischen Universitat

Graz

Hohe kommunikative, soziale und integrative Kompetenz innerhalb sowie

aulBerhalb des Unternehmens
Management- und teamorientierte Persodnlichkeit
Hohes Mal an Flexibilitat

Ausgepragte Strategie-, Organisations-, Fuhrungs- und

Entscheidungsfahigkeit

Weiterfuhrende Informationen zum Unternehmen stehen unter www.kages.at zur

Verflgung.
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Gehalt:
Das Entgelt betragt monatlich € 19.500,- brutto in Vollzeit.

Die Steiermarkische Landesregierung strebt eine Erhdhung des Frauenanteils
insbesondere in Leitungsfunktionen an und ladt deshalb ausdrucklich qualifizierte

Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
bestellt.

Ende der Bewerbungsfrist: Sonntag, 12.04.2026

Wir freuen uns auf lhre vollstandige Online-Bewerbung an Iventa Graz.

Jahrliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 273.000
mogliche Uberzahlung: € 273.000

Kontakt

Flr weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

Edith Baumgartner

edith.baumgartner@iventa.at
| +43 (316) 90 80 10-451
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