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RefNr. 2026-03272 | 18.09.2026

Senior SAP HCM Payroll Consultant (w/m/d)

Du suchst eine SAP Rolle in Wien, in der Ansprechperson

du wirklich tief in komplexe Systeme Zsuzsanna Torda

eintauchst und gleichzeitig an Losungen zsuzsanna.torda@iventa.at

+43 (1) 523 49 44-255

arbeitest, die im gesamten o6ffentlichen
Bereich taglich genutzt werden? In
einem stabilen Umfeld wird hier eine der
grolsten SAP HCM Landschaften Europas
laufend weiterentwickelt - mit starkem
Fokus auf Payroll und nachhaltige

Weiterentwicklung.

lventa Seite1/4


mailto:zsuzsanna.torda@iventa.at
tel:+4315234944255

|Vent° Senior SAP HCM Payroll Consultant (w/m/d) — 2026-03272

Aufgaben
e Mitarbeit in der Weiterentwicklung & Optimierung eines zentralen SAP
HCM Systems mit Fokus auf Payroll (PY)
e Technische Umsetzung von Anforderungen mittels SAP Customizing

e Mitarbeit in Projekten Uber den gesamten Lifecycle: Analyse, Konzeption,

Umsetzung & Rollout
e Analyse & Optimierung bestehender Prozesse & Systemlandschaften

e Enge Zusammenarbeit mit internen Kund*innen, inklusive

Anforderungsaufnahme & Beratung
e Interpretation und Analyse von bestehendem ABAP Code

e Unterstutzung im 3rd Level Support sowie Umsetzung betriebsnaher

Anpassungen

o Ubernahme von Verantwortung in Projekten sowie Unterstitzung von

Junior Consultants

Profil

e Abgeschlossene IT-Ausbildung (HTL / FH / Universitat)

e Mehrjahrige (mind. 6-7 Jahre) einschlagige Erfahrung als SAP HCM
Consultant mit Schwerpunkt Payroll sowie sehr guten Kenntnissen in SAP

HCM PY (Personalabrechnung)

Kenntnisse in SQL sowie grundlegendes ABAP Verstandnis zum Lesen und

Interpretieren bestehenden Codes

Verstandnis fur komplexe IT- & Verwaltungsprozesse

Strukturierte Arbeitsweise, Teamgeist & Kundenorientierung

Sehr gute Deutschkenntnisse
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Benefits

e Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit ohne Kernzeit sowie bis zu 60%

Homeoffice-Maglichkeit

Arbeiten mit innovativen Technologien an einem zentral gelegenen Standort

in Wien

Weiterfuhrende Schulungsangebote und Zertifizierungen

Mitarbeiterrabatte und Essenszuschusse

Fitnessangebote und Gesundheitsvorsorge

Neben diesen unterschiedlichen Benefits & Goodies erwartet dich ein
Bruttojahresgehalt ab EUR 83.000,-sowie die Bereitschaft zur
Uberbezahlung je nach Qualifikation und Erfahrung. Lass uns gerne

daruber sprechen!

Leistungen

Q Weiterbildungs- u. entwicklungsmoglichkeiten / Coaching

& Gute &ffentliche Verkehrsanbindung
Mitarbeiterrabatte intern und/oder extern
8  Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit

&  Home-Office Option

E Pensionsvorsorge / Zusatzversicherung

Y Firmenfeiern & Events

® Kantine / Obst / freie Getranke / Zuschuss Mittagessen

Jahrliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 83.000
mogliche Uberzahlung: € 83.000
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Kontakt

Fur weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

Zsuzsanna Torda

zsuzsanna.torda@iventa.at
+43 (1) 523 49 44-255

Julia Dragoman

julia.dragoman@iventa.at
+43 (1) 523 49 44-280
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