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Trainee Program (m/w/d)

produzierendes Unternehmen | GroRraum St. Polten

Familiengefuhrtes
Ansprechperson

Traditionsunternehmen mit Startup- Claudia Kraupatz

H H 1
Feeling sucht dich! claudia.kraupatz@iventa.at

Unser Auftraggeber ist ein o +43 (732) 90 80 10-448
international agierender Top-Player

im Bereich der chemischen Industrie -

Kunststofftechnik. Das Unternehmen

strebt nachhaltiges Wachstum an,

daher ist viel Gestaltungsfreiraum

gegeben. Iventa unterstutzt bei der

Suche nach interessierten und

neugierigen Kopfen.
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In diesem spannenden Aufgabengebiet erhaltst du spannende
Einblicke in unterschiedliche Bereiche:

e Einkauf ... du lernst zu verhandeln, von direkten und indirekten
Einkaufsagenden, auch im internationalen Umfeld. Der gesamte Prozess steht
dabei im Fokus (von der Angebotseinholung, Verhandlung, bis zur finalen

Rechnungsfreigabe)

e Vertrieb ... du hilfst mit Kundenkontakte zu pflegen, ebenso bekommst du
zum Beispiel Einblicke in Preisumstellungen nach Preisverhandlungen.

Innendiensttatigkeiten gehdren ebenfalls zu deinem Arbeitsalltag

e Personal ... du unterstutzt bei HR-Themen wie das Bewerbermanagement,
Employer Branding, die zu vorbereitende Personalverrechnung und hilfst

dabei eine geeignete Software zu finden

e Produktion, Logistik, IT ... administrative Aufgaben aus dem Bereich
Qualitatsmanagement, Produktionsplanung. Unterstutzende Systeme fur
Logistik und dazugehorige IT-Affinitat runden die spannende Aufgabe aus

diesem Bereich ab

e Marketing ... hier werden alle Themen rund um den Markenauftritt
organisiert, wie das Corporate Design - deine kreativen Ideen sind herzlich

willkommen und sollen Uber alle Bereiche ausgerollt werden

e Finanzen ... in den unterschiedlichsten Bereichen lieferst du

betriebswirtschaftliche wichtige Zahlen fur Buchhaltung und Controlling

Du durchlaufst wahrend des Trainee-Programms mehrere Abteilungen, um ein
umfassendes Verstandnis fur das Unternehmen zu entwickeln. Nach Abschluss legst
du deinen zukunftigen Schwerpunktbereich fest. Die Einblicke in andere Bereiche
schaffen gleichzeitig die Grundlage, flexibel auch auRerhalb deines Kernbereichs

mitwirken zu konnen.
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Das bringst du mit:

e Abgeschlossene Schulausbildung mit Maturaniveau, bzw.
Studienabschluss sowie erste Praktika in einem produzierenden Betrieb von

Vorteil

e Du bist aufgeschlossen fur Neues und flexibel, um dich mit verschiedenen

Themenbereichen zu beschaftigen und dich aktiv einzubringen

e Kommunikationsstarke wie Organisationstalent und Verlasslichkeit

Unser Kunde bietet:
e Ein Monatsbruttogehalt ab rund EUR 3.300 (je nach Qualifikation und
Erfahrung)

e Die Chance sich gemaR den eigenen Starken, personlichen wie

fachlichen Mdglichkeiten zu entfalten

e Sie erwartet ein modernes, stark wachsendes Umfeld, nachhaltig wie

innovativ

e Gute Erreichbarkeit mit offentlichen Verkehrsmitteln sowie ausreichend

Parkmoglichkeiten am Firmengelande

e RegelmaRige Mitarbeiterevents und attraktive Benefits runden das

Angebot ab

Jahrliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 46.200
mégliche Uberzahlung: € 46.200

lventa Seite 3/ 4



iventa

Kontakt

Trainee Program (m/w/d) — 2026-03313

Fur weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

lventa

=

Claudia Kraupatz

claudia.kraupatz@iventa.at
+43 (732) 90 80 10-448

Ivana Kostadinovic

ivana.kostadinovic@iventa.at
+43 (732) 90 80 10-448
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