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Logistiker:in (w/m/d)
Vollzeit (37,5 Std.) im 2-Schicht-Betrieb

Batterien sicher bewegen, einlagern
und dokumentieren — und das in einem
der führenden Batterie-
Recyclingunternehmen Europas in
Ginsheim-Gustavsburg. Wenn Du
Logistik und Nachhaltigkeit
zusammenbringen willst, suchen wir
genau Dich.

Ansprechperson

Matthias Lenders

m.lenders@scout4skills.com
+49 892 620 178 01

#Mission

Du be- und entlädst LKWs fachgerecht und hältst dabei konsequent die
Sicherheitsvorschriften für Gefahrgut ein.

Batterien transportierst Du innerbetrieblich mit Flurförderfahrzeugen —
sicher, zügig und regelkonform.

Altbatterien und Akkumulatoren nimmst Du an und lagerst sie fachgerecht
ein.

Warenein- und -ausgänge dokumentierst Du zuverlässig in unserem
Logistiksystem.

Bei der Verpackung und Versandvorbereitung recycelter Materialien
unterstützt Du tatkräftig und wirkst bei Inventuren mit.

Umwelt-, Sicherheits- und Qualitätsstandards im Umgang mit gefährlichen
Stoffen hältst Du konsequent ein.
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#Must Haves & Nice to Haves

Einen Staplerschein mit aktiver Fahrpraxis bringst Du zwingend mit.

Erfahrung in der Logistik — idealerweise im Entsorgungs- oder
Recyclingbereich — zeichnet Dich aus.

Kenntnisse im Umgang mit Gefahrstoffen und ADR-Vorschriften sind ein
klares Plus.

Schichtarbeit (Früh-/Spätschicht, ggf. Nacht) ist für Dich kein Hindernis.

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau B2) runden Dein Profil
ab.
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#Goodies

Sinnvolle Arbeit mit echtem Umweltbeitrag — Kreislaufwirtschaft statt
Wegwerfgedanke

Flexible Arbeitsmodelle und eine angenehme Arbeitsumgebung

Kollegiales, engagiertes Team mit gemeinsamer Nachhaltigkeitsvision

Technologisch führendes Umfeld mit eigener Forschung & Entwicklung sowie
patentierten Verfahren

Wer Batterien nicht als Abfall, sondern als Rohstoffquelle sieht, ist hier richtig. Dieses
Unternehmen zählt zu den weltweit führenden Spezialist:innen für Batterie-Recycling
und schafft es, über 90 Prozent der Materialien zurück in den Kreislauf zu bringen —
mit selbst entwickelten Technologien und patentierten Verfahren. Die Vision ist klar:
Zero Waste. Und man arbeitet jeden Tag daran, ihr ein Stück näherzukommen.

Als Personalberatung ist es unsere Leidenschaft, Menschen und Unternehmen
zusammen zu bringen. Uns interessiert Dein Lebenslauf - und noch mehr Deine
Geschichte. Du bekommst ehrliches Feedback und wir sprechen nur Empfehlungen
aus, von denen wir voll überzeugt sind.

Recruiting ohne Bullshit ist nicht nur unser Slogan, sondern Teil unserer DNA. Wir
bringen Dich mit den für Dich passenden Jobs zusammen und begleiten Dich bis zum
Ende der Probezeit. Wir wollen nicht nur, dass Du den Job bekommst, sondern auch
gerne bleibst.

Bereit für den nächsten Schritt? Bewirb dich jetzt hier online oder per Mail und
wir melden uns schnellstmöglich bei Dir.

Wir bei der Scout4Skills leben eine „Du-Kultur“, daher nicht wundern, wenn Du
während des Bewerbungsprozesses bereits geduzt wirst. Solltest Du ein „Sie“
bevorzugen, genügt ein kleiner Hinweis.
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Jährliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 34.000
mögliche Überzahlung: € 34.000

Kontakt
Für weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

Matthias Lenders

m.lenders@scout4skills.com
+49 892 620 178 01
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