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Produktionsmitarbeiter:in (w/m/d) in
fuhrendem Batterie-Recyclingunternehmen

Vollzeit im Schichtbetrieb (Fruh-/Spat-/ggf. Nachtschicht)

Anpacken, mitdenken, Verantwortung
ubernehmen — im Recycling von

Altbatterien leistest Du bei einem der m.lenders@scoutdskills.com

fuhrenden Batterie- +49 892 620 178 01

Recyclingunternehmen Europas in
Ginsheim-Gustavsburg einen echten

Beitrag fur die Kreislaufwirtschaft.

#Mission

e Du unterstutzt den taglichen Produktionsablauf beim Recycling von

Altbatterien und sorgst dafur, dass die Prozesse reibungslos laufen.

Materialien bereitest Du vor, fuhrst sie zu und sortierst sie fachgerecht.

Arbeitsbereiche, Anlagen und Maschinen reinigst Du nach Anweisung

zuverlassig und grundlich.

Bei kleineren Wartungsarbeiten — z. B. Olstand priifen oder Filter tauschen —

packst Du mit an.

Sicherheits- und Umweltschutzvorgaben haltst Du konsequent ein — das ist

fur Dich nicht Pflicht, sondern Haltung.
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#Must Haves & Nice to Haves

lventa

e Handwerkliches Geschick und ein technisches Grundverstandnis bringst Du

mit.

e Erste Erfahrung in der Produktion, Entsorgung oder Instandhaltung ist ein Plus

— aber kein Muss.

e Korperliche Arbeit und Schichtbetrieb bereiten Dir keine Schwierigkeiten.

e Zuverlassig, teamfahig und sorgfaltig — so wurden Kolleg:innen Deine

Arbeitsweise beschreiben.

e Ein hohes Verantwortungs- und Sicherheitsbewusstsein sowie Eigeninitiative

und Belastbarkeit zeichnen Dich aus.

e Grundkenntnisse in Deutsch und die Bereitschaft zur Weiterbildung im

Bereich Instandhaltung / Technik runden Dein Profil ab.
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#Goodies

e Sinnvolle Arbeit mit echtem Umweltbeitrag — Kreislaufwirtschaft statt

Wegwerfgedanke
e Flexible Arbeitsmodelle und eine angenehme Arbeitsumgebung
e Kollegiales, engagiertes Team mit gemeinsamer Nachhaltigkeitsvision

e Technologisch fUhrendes Umfeld mit eigener Forschung & Entwicklung sowie

patentierten Verfahren

Wer Batterien nicht als Abfall, sondern als Rohstoffquelle sieht, ist hier richtig. Dieses
Unternehmen zahlt zu den weltweit fUhrenden Spezialist:innen fur Batterie-Recycling
und schafft es, uber 90 Prozent der Materialien zurtck in den Kreislauf zu bringen —
mit selbst entwickelten Technologien und patentierten Verfahren. Die Vision ist klar:

Zero Waste. Und man arbeitet jeden Tag daran, ihr ein Stuck naherzukommen.

Als Personalberatung ist es unsere Leidenschaft, Menschen und Unternehmen
zusammen zu bringen. Uns interessiert Dein Lebenslauf - und noch mehr Deine
Geschichte. Du bekommest ehrliches Feedback und wir sprechen nur Empfehlungen

aus, von denen wir voll Uberzeugt sind.

Recruiting ohne Bullshit ist nicht nur unser Slogan, sondern Teil unserer DNA. Wir
bringen Dich mit den fur Dich passenden Jobs zusammen und begleiten Dich bis zum
Ende der Probezeit. Wir wollen nicht nur, dass Du den Job bekommst, sondern auch

gerne bleibst.

Bereit fur den nachsten Schritt? Bewirb dich jetzt hier online oder per Mail und

wir melden uns schnellstmdglich bei Dir.

Wir bei der Scout4Skills leben eine ,,.Du-Kultur”, daher nicht wundern, wenn Du
wahrend des Bewerbungsprozesses bereits geduzt wirst. Solltest Du ein ,,Sie“

bevorzugen, genugt ein kleiner Hinweis.
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Jahrliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 33.000
mégliche Uberzahlung: € 34.000

Kontakt

Far weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

~ Matthias Lenders

m.lenders@scout4skills.com
+49 892 620 178 01
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