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Elektriker:in / Elektrofachkraft (w/m/d)

Vollzeit im Zweischichtbetrieb, Rufbereitschaft nach Absprache

Hochautomatisierte Recyclinganlagen, Ansprechperson

komplexe Steuerungsarchitekturen, Matthias Lenders

echte Verantwortung — fur ein m.lenders@scout4skills.com

europaweit fiUhrendes Batterie- +49 892 620 178 01

Recyclingunternehmen in Ginsheim-
Gustavsburg suchen wir Dich als
erfahrene Elektrofachkraft, die auch
anspruchsvolle Stérungen nicht aus der

Ruhe bringt.
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#Mission

lventa

PlanmaBige Wartungs- und Inspektionsarbeiten an elektrischen Anlagen,
Fordertechnik, Sortiersystemen und automatisierten Betriebsmitteln fUhrst

Du eigenstandig durch.

Schaltschranke, Frequenzumrichter, Servomotoren, Antriebssysteme und
Hochvoltkomponenten prufst und haltst Du instand — inklusive Kabeltrassen
und Bussystemen (PROFIBUS, PROFINET).

Bei elektrischen Storungen an automatisierten Sortier-, Forder- und
Zerkleinerungsanlagen suchst Du systematisch nach der Ursache und

behebst sie schnell und zuverlassig.

Defekte Sensoren, Aktoren, Schutze und Feldgerate tauschst Du aus; bei
komplexen SPS-Storungen koordinierst und weist Du externe Spezialist:innen
ein.

Messungen und Prufungen fuhrst Du gemals DGUV Vorschrift 3 und DIN VDE

durch und dokumentierst alle Tatigkeiten im CMMS / Instandhaltungssystem.

Gefahrdungsbeurteilungen erstellst Du fur elektrische Arbeiten, setzt LOTO-
Verfahren konsequent um und unterweist Mitarbeitende bei Bedarf in

elektrische Sicherheitsmallnahmen.

Schaltplane und Stromlaufplane erstellst und pflegst Du und bringst Dich

aktiv in KVP-MalBnahmen und Anlagenoptimierungen ein.
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#Must Haves & Nice to Haves

e Deine abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung — als Elektriker:in,
Elektroniker:in fUr Betriebstechnik oder vergleichbar — sowie die Qualifikation
als Elektrofachkraft gemafs DIN VDE 1000-10 sind zwingend erforderlich.

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Instandhaltung hochautomatisierter
Anlagen bringst Du mit — idealerweise aus der Recycling-, Entsorgungs-,

Logistik- oder verarbeitenden Industrie.

e In Steuerungs- und Antriebstechnik — Frequenzumrichter, Servotechnik,
Bussysteme — kennst Du Dich fundiert aus; SPS-Programmierung erfolgt

extern.

e Erfahrung mit Hochvoltanlagen (Mittelspannung, Transformatoren,
Haupteinspeisungen) bringst Du mit — eine Schaltberechtigung fur

Hochspannung ist ein klares Plus.

e Schalt- und Stromlaufplane liest und erstellst Du sicher, und mit Prafgeraten

wie Multimeter oder Isolationsmessgerat gehst Du routiniert um.
e Einen Fuhrerschein der Klasse B bringst Du mit.

e Selbststandig, I6sungsorientiert und belastbar — auch bei kurzfristigen

Storungseinsatzen und Rufbereitschaft bleibst Du souveran.

e Kenntnisse in SCADA-/HMI-Systemen (z. B. WinCC, Ignition), CMMS (z. B. SAP

PM) oder optischer Sortiertechnologie runden Dein Profil ab.
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#Goodies

e Sinnvolle Arbeit mit echtem Umweltbeitrag — Kreislaufwirtschaft statt

Wegwerfgedanke
e Flexible Arbeitsmodelle und eine angenehme Arbeitsumgebung
e Kollegiales, engagiertes Team mit gemeinsamer Nachhaltigkeitsvision

e Technologisch fUhrendes Umfeld mit eigener Forschung & Entwicklung sowie

patentierten Verfahren

Wer Batterien nicht als Abfall, sondern als Rohstoffquelle sieht, ist hier richtig. Dieses
Unternehmen zahlt zu den weltweit fUhrenden Spezialist:innen fur Batterie-Recycling
und schafft es, uber 90 Prozent der Materialien zurtck in den Kreislauf zu bringen —
mit selbst entwickelten Technologien und patentierten Verfahren. Die Vision ist klar:

Zero Waste. Und man arbeitet jeden Tag daran, ihr ein Stuck naherzukommen.

Als Personalberatung ist es unsere Leidenschaft, Menschen und Unternehmen
zusammen zu bringen. Uns interessiert Dein Lebenslauf - und noch mehr Deine
Geschichte. Du bekommest ehrliches Feedback und wir sprechen nur Empfehlungen

aus, von denen wir voll Uberzeugt sind.

Recruiting ohne Bullshit ist nicht nur unser Slogan, sondern Teil unserer DNA. Wir
bringen Dich mit den fur Dich passenden Jobs zusammen und begleiten Dich bis zum
Ende der Probezeit. Wir wollen nicht nur, dass Du den Job bekommst, sondern auch

gerne bleibst.

Bereit fur den nachsten Schritt? Bewirb dich jetzt hier online oder per Mail und

wir melden uns schnellstmdglich bei Dir.

Wir bei der Scout4Skills leben eine ,,.Du-Kultur”, daher nicht wundern, wenn Du
wahrend des Bewerbungsprozesses bereits geduzt wirst. Solltest Du ein ,,Sie“

bevorzugen, genugt ein kleiner Hinweis.
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Jahrliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 50.000
mégliche Uberzahlung: € 50.000

Kontakt

Far weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

Matthias Lenders

m.lenders@scout4skills.com
+49 892 620 178 01
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