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Projektmanager:in Greenovation (all
genders)

30-40 Wochenstunden

Unser Kunde, das Technologie- und Ansprechperson

Innovationszentrum Kirchdorf, entwickelt Claudia Raimann

-

mit JTF-Greenovation, einem von der

N claudia.raimann@iventa.at
Europaischen Union und dem Land “ +43 (1) 523 49 44-217

Oberosterreich geforderten Projekt,
ein regionales Innovationsdkosystem fur
die JTF-Zielregion Kirchdorf, Wels-Stadt
und Wels-Land.

Im Mittelpunkt stehen die Forderung von
Innovation und Start-ups, die Begleitung
von Unternehmen in
Transformationsprozessen, die
Begeisterung fur MINT sowie die

Entwicklung neuer Innovationsraume.

Wir suchen eine engagierte
Personlichkeit, die Menschen und
Organisationen vernetzt, neue Ildeen
entwickelt und diese auch in die

Umsetzung bringt.
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lhre Aufgaben

lventa

Aufbau und Weiterentwicklung regionaler Netzwerke und Partnerschaften
mit Unternehmen, Start-ups, Schulen, Gemeinden, Forschung und weiteren
Stakeholdern

Aktive Kontaktaufnahme und Akquise von Unternehmen und

Kooperationspartnern

Entwicklung und Umsetzung von Workshops, Veranstaltungen und

neuen Innovationsformaten

Entwicklung von Angeboten fur Start-ups, Entrepreneurship, MINT und

Unternehmen im Transformationsprozess

Einsatz von Design Thinking und Kreativmethoden zur Entwicklung neuer

Ideen und Formate
Organisation und operative Umsetzung von Projekten und Veranstaltungen

Weiterentwicklung bestehender Angebote und Netzwerke des TIZ fur die JTF-
Zielregion
Dokumentation, KPI-/NPS-Erhebung und Unterstutzung bei Berichtswesen

und Forderdokumentation

Kommunikation & Sichtbarkeit: Sie machen unsere Formate, Projekte und
Erfolge sichtbar - on- und offline, in der regionalen Kommunikation und durch

das aktive Bespielen und Weiterentwickeln unserer Social-Media-Kanale.
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Das bringen Sie mit

e Ausbildung oder Erfahrung in Projektmanagement,
Regionalentwicklung, Innovation, Wirtschaft, Technik,

Nachhaltigkeit, Bildung oder einem vergleichbaren Bereich

o gute Kenntnisse der oberosterreichischen Bildungs- u.
Unternehmenslandschaft und idealerweise bestehende regionale

Netzwerke

e Erfahrung bzw. ausgepragtes Interesse an Design Thinking,

Innovationsmethoden und Formatentwicklung

e Begeisterung fur MINT, Technik, Digitalisierung, Nachhaltigkeit und

Zukunftstechnologien
e hohe Kontaktfreudigkeit, Kommunikations- und Netzwerkkompetenz
e selbststandige, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise
e vor allem: Kreativitat und Umsetzungsstarke - von der Idee zur
konkreten MaBnahme

Besonders wichtig

JTF-Greenovation baut auf bestehenden Strukturen des TIZ Kirchdorf auf. Dazu
gehoren unter anderem Netzwerke wie die MINT-Region Traunviertel, die
Kremstaler Technische Lehrakademie (KTLA) und die Technologiegruppe
Kremstal (TGK).

Diese Netzwerke sollen im Projekt nicht nur genutzt, sondern aktiv weiterentwickelt

und fur neue Kooperationen in der gesamten Zielregion geoffnet werden.

Wir suchen daher eine Personlichkeit, die nicht nur Projekte verwaltet, sondern
Bedarfe erkennt, Menschen zusammenbringt, ldeen entwickelt und daraus

konkrete Projekte entstehen lasst.
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Was wir bieten
e eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem mehrjahrigen regionalen
Transformationsprojekt (befristete Stelle bis 31.12.2028)
e grolRen Gestaltungsspielraum bei der Entwicklung neuer Ideen und Formate

e Zusammenarbeit mit Unternehmen, Start-ups, Bildungseinrichtungen,

Gemeinden und Forschung
e ein bestehendes regionales Netzwerk und moderne Infrastruktur

e Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit Uberwiegender Prasenz im TIZ und
unterwegs in der Region; Homeoffice ist in begrenztem Umfang und nach

Abstimmung maoglich.

e die Moglichkeit, die Entwicklung der Region aktiv und sichtbar

mitzugestalten

Gehaltsinfo: Kollektivvertrag Information und Consulting, Angestellte Einstufung ist
geplant in Verwendungsgruppe IV (mit Hochschulabschluss) im 1. und 2.
Verwendungsgruppenjahr, EUR 3.157,47 (Brutto Basis 40h Vollzeit) oder
Verwendungsgruppe Il (mit Matura-Abschluss) im 1. und 2.
Verwendungsgruppenjahr, EUR 2.534,74 (Brutto Basis 40h Vollzeit)

Das Gehalt richtet sich nach dem geltenden Kollektivvertrag und Ihrer einschlagigen
Berufserfahrung - relevante Vordienstzeiten werden dabei berucksichtigt. Die
Einstufung erfolgt entsprechend dem KV. Wenn der damit verbundene

Gehaltsrahmen fur Sie passt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Leistungen

8  Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit

& Home-Office Option
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Jahrliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 35.486
mégliche Uberzahlung: € 44.205

Kontakt

Far weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

ﬁ Claudia Raimann

“ ii claudia.raimann@iventa.at
+43 (1) 523 49 44-217
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